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Fachrichtung Biologie

Simon Bar
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Ausbildungstbersicht

Semester

gibb

Anzahl Wochenlektionen

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Wissenschaftliche Notation, Grundbegriffe der Messtechnik, Dichte, Algebra | Chemische Reaktion und Energie, Teilchenmodell, Aufbau
Grundlagen, Einfache Gleichungen, Englischer Sprachaufbau / Grammatik, und Modelle der Atome, PSE, Laborsicherheit und Hygiene,

1 SOP, Makromolekiile, Zellen, Recherche, Laborsicherheit und Hygiene Zell-/Bakterienkulturen, Nahrmedien, Dokumentation, Engli-
scher Sprachaufbau / Grammatik

Stéchiometrie, Rechnen mit Mischphasen, Mischen, Verdiinnen|Chemische Bindungen, ZMK, Lésungen, Sauren und Basen, Reaktionsge-
und Konzentrieren von Lésungen, Englischer Sprachaufbau/ |schwindigkeit, Chemisches Gleichgewicht, Englischer Sprachaufbau / Gram-
Grammatik, Energie und Enzyme, Grundlagen der Genetik matik, Datenablage/-schutz,

Einfache Grundlagen Potenzieren/Radizieren /Logarithmieren, Englischer Elektrochemie, Organische Chemie |, Absterbekurven, Wachs-
Sprachaufbau / Grammatik, Présentieren von Resultaten, Stoff/Abfallkreisldufefumskurven, Probennahme, Qualitdtsmanagement, Dokumen-
ation und Protokollieren, Projektarbeit

Chemisches Rechnen, Englischer Sprachaufbau / Grammatik, | Fotometrische Messungen, Immunologische Methoden, Auswertung, Stan-
Grundlagen der Statistik, Excel, Inmunsystem, Projektarbeit | dardkurven, systematische Problemlésung, Qualitdt von Messwerten, Ethik
und Gesetzesgrundlagen

Vertiefung der im Betrieb eingesetzten und fur das Qualifikationsverfahren relevanten Methoden und Kompetenzen durch Vor-
trage, Ubungen, Diskussion, Recherche, praktische Arbeiten, Dokumentation und Experimente

IGCA
Interessengemeinschaft
Chemische Ausbildung

Vertiefung der im Betrieb eingesetzten und fir das Qualifikationsverfahren relevanten Methoden und Kompetenzen durch Vor-
trage, Ubungen, Diskussion, Recherche, praktische Arbeiten, Dokumentation und Experimente
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Ubungen > Qualifikation
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Im folgenden Bild sehen Sie die Anweisungen zum Vorbereiten einer Elektroporation

#vorbereitung

e 1-Kiivetten auspacken und auf Eis stellen (Es
werden bessere Ergebnisse erzielt, wenn die
Kuvetten auf Eis vorgekiihlt werden) (6)

e 1-DNAin Tubes vorlegen (auf Eis)

e 1-Elektrokompetente Bakterienzellen auftauen und
verdiinnen

® Inkubator einschalten

® 2 - Medium auftauen

® 3 - Elektroporator einschalten

Abbildung 3 Arbeitsplatz vor der Elektroporation

i. Wie erklaren Sie, dass gekiihlte Klivetten ein besseres Ergebnis erzielen als
ungekiihlte?

ii. Wie konnte es das Experiment beeinflussen, wenn vergessen wird, die DNA
auf Eis vorzulegen und sie 1-2h bei Zimmertemperatur herumsteht?
Begriinden Sie Ihre Antwort(en).

Denaturierung:

Eine anfingliche Denaturierung von 30 Sekunden bei 95°C ist fiir die meisten Amplicon aus
reinen DNA-Templates ausreichend. Fiir schwierige Templates, wie z. B. GC-reiche
Sequenzen, wird eine lidngere anfangliche Denaturierung von 2-4 Minuten bei 95°C vor dem
PCR-Zyklus empfohlen, um das Template vollstindig zu denaturieren. Bei der Kolonie-PCR
wird eine anfingliche Denaturierung von 5 Minuten bei 95°C empfohlen.

Wihrend des Thermocyclings wird eine Denaturierung von 15-30 Sekunden bei 95°C
empfohlen.

Annealing/Hybridisierung:

Der Annealing-Schritt dauert in der Regel 15-60 Sekunden. Die Annealing-Temperatur richtet
sich nach dem Tm-Wert des Primerpaares und betriigt in der Regel 45-68°C. Die Annealing-
Temperaturen kénnen optimiert werden, indem eine PCR mit Temperaturgradienten
durchgefiihrt wird, die 5°C unter der berechneten Tm beginnt. Der NEB Tm Kalkulator wird
empfohlen, um eine geeignete Annealing-Temperatur zu berechnen.

Wenn Primer mit Annealing-Temperaturen {iber 65°C verwendet werden, ist ein 2-Schritt-

PCR-Protokoll moglich

Elongation/Verlingerung:

Die empfohlene Verlingerungstemperatur betriigt 68°C. Die Verlingerungszeiten betragen im
Allgemeinen 1 Minute pro kb. Eine abschliefende Verldngerung von 5 Minuten bei 68°C
wird empfohlen.

h. Erstellen Sie eine tabellarische Vorlage, welche zur Planung, Vorbereitung und
Durchfiihrung einer Elektroporation dienen kann. Vermerken Sie darauf, zu welchem
Zeitpunkt welche Schritte sinnvollerweise nacheinander gemacht werden.

Anzahl der Zyklen:
Im Allgemeinen ergeben 25-35 Zyklen ein ausreichendes Produkt. Zum Nachweis von
Targets mit geringer Kopienzahl konnen bis zu 45 Zyklen erforderlich sein.

7. Beantworten Sie die folgenden Fragen anhand der Dokumentation oben:

a. Im ersten Teil steht: ,Fir schwierige Templates, wie z.B. GC-reiche Sequenzen, wird
eine langere anfangliche Denaturierung von 2-4 Minuten [...] empfohlen. Erklaren Sie
mit einer Skizze und einem Text, weshalb GC reiche Sequenzen eine langere
Denaturierung bendtigen.

b. Erklaren Sie mit Bezug auf die Antwort unter a. weshalb Primer unterschiedliche
Annealing Temperaturen haben kénnen.

c. Weshalb brauchen Targets mit geringer Kopienzahl mehr Zyklen als solche mit
grosserer Kopienzahl?

IGCA
Interessengemeinschaft
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Handlungskompetenzorientiert

gibb

#Vorbereitung

Vor der tatsachlichen Arbeit missen die Reagenzien, die Proben und Kontrollen und die Waschlésung
aus dem Kiihlschrank ggnommen werden. Dies sollte ungefahr 30 min vor Arbeitsbeginn passieren,

sodass die Losungen auf Raumtemperatur (RT) sind.

Waschlosung (1)
IgM Verdiinnungspuffer (2)
TMB (3)
Stopplésung (4)
Gecoatete MTP (5)
o Coating Puffer (5.1) ﬁ
o Coating Antikorper (5.2)
o Noch nicht gecoatete Maxisorb Mﬁ

Proben (6)

Verdiinnungsréhrchen (7)

Abbildung 1 Testvorbereitung fiir einen IgM ELISA

IGCA

Interessengemeinschaft
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Fachrichtung Chemie

Marc Witschi
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Berufsfachschule

gibb

HKB: a (Planen/Vorbereiten), e (Aufbereiten), f(Anpassen/Entwickeln), g (Organisieren)

Fachrichtung Chemie ks b @uoninen

Semester Anzahl Wochenlektionen
1 | 2 | 3 | 4 5 6 7 8 9
Laborsicherheit, Einfache Gleichung, Gehaltsangaben, SI-System, Ordnungssysteme der Materie, Dispersionen trennen,
1 Potenzen, Einheiten, Wégen, Arbeiten mit Fluiden, Dichtebestimmungen, Teilchenmodell, Energiebilanzen, Aufbau und Modelle der
Englischer Sprachaufbau / Grammatik Atome, PSE, Radioaktivitat, chemische Bindungen und
Formeln
Mischungs- und Verdunnungsrechnungen, Stéchiometrie, Zwischenmolekulare Kréfte, Losungen, Feststoffe, Chemische Reaktionen,
5 einfache Saure/Basen-Titrationen, Englischer Sprachaufbau | Sauren/Basen, Optik (Photometrie, Refraktometrie, Polarimetrie)
/ Grammatik
Okologische Systeme und Grundprinzipien, Sicherheitsmassnahmen, OC-Einfuihrung, Kohlenwasserstoffe, aromatische
Entsorgungskonzepte, Statistik, Berechnungen zur Chromatographie, Verbindungen, Extraktionen, Chromatographie (DC, LC, HPLC,
3 Englischer Sprachaufbau / Grammatik GC, gangige Detektoren), Massenspektrometrie (MS, MS/MS,
verschiedene lonenquellen und Analysatoren)
Massanalyse, Gasrechnungen, Qualititswesen, Alkohole, Ether, Carbonylverbindungen, Carbonsauren
Arbeitsablaufe, Englischer Sprachaufbau / Grammatik Elektrochemie/Elektrodynamik (Elektrolyse, Galvanik, Potentiometrie), Kalorik
4 (Temperaturmessgerate, Kalorimeter), Thermische Trennmethoden
(Trocknen, Destillation, Umkristallisation)
Biologische Systeme und Grundprinzipien / Toxikologie / GSU, Vertiefung Carbonséaurederivate, Organische Stickstoffverbindungen,
5 und Festigung von chemischem Rechnen, Methoden- und Isomerie / Stereochemie, Lipide, Kohlenhydrate,
Prozessvalidierung, Arbeitsanweisungen, neues Gerat in SOP aufnehmen, Spektroskopie (AAS, OES, RFA, IR, NMR)
Erarbeiten von SOP-Methoden inkl. Anleitungen
Umgang mit Daten / Datenablagen / Datenschutz / Proteine, synthetische Polymere, Automatisierung / Digitalisierung, Vertiefung
6 Informationssicherheit, Vergleich ausgewahlter Technologien | von eigenen Arbeitsmethoden, QV-Vorbereitungen, Repetition
und Messmethoden, Labororganisation und -instandhaltung,
Projektarbeit, Informationsquellen W\

LABORPERSONAL-VERBAND BERN



Berufsfachschule .

gibb

Fachrichtung Chemie

g Berufsfachschule Bern Schullehrplan Laborantin/Laborant EFZ Fachrichtung Chemie

gibb

Erlauterung der Thematische Inhalte

1. Semester

HKB a:
Laborsicherheit: Personliche Schutzausristung, Laborinfrastruktur, GHS (Abklrzungen, Zielsetzung, Gefahrenpiktogramme und Signalwor-
ter), SDS (fur Laborarbeit relevante Informationen recherchieren und interpretieren), Arbeitssicherheit und Unfallverhitung, Brand- und Ex-

plosionsschutz, Verhaltensregeln bei Notfallen und Unféllen

Einfache Gleichung: Proportionalitat / Verhaltnisgleichungen, Umformen von einfachen linearen physikalischen/chemischen Gleichungen,
Eingabe in Excel und Taschenrechner

Gehaltsangaben: Massenanteil, Massenkonzentration, Stoffmengenkonzentration, Volumenkonzentration, Stoffmengenanteil

SI-System, Potenzen, Einheiten: Masseinheiten, Standardschreibweise und wissenschaftliche Schreibweise (Eingabe in Excel und Ta-
schenrechner), Sl-Vorsatze

Wagen: Unterschied Masse und Gewicht, Fallbeschleunigung, Aufbau und Funktionsweise verschiedener Waagen, wichtige Punkte beim
Wagen

Arbeiten mit Fluiden: Oberflachenspannung, Adhasion und Kohésion, wichtige Punkte beim Pipettieren, statische und dynamische Druck-
verhaltnisse, Viskositat

IGCA . Dichtebestimmungen: Pyknometrie, Auftriebsmethode, Aradometer, elektronisch nach Biegeschwingungsprinzip M
Interessengemeins:

Chemische Ausbildung LABORPERSONAL-VERBAND BERN



Berufsfachschule

gibb

Fachrichtung Chemie

Ubersicht der Leistungsziele

Leistungsziele gemass Bildungsplan Semester | Inhalt / Umsetzung

a.1.1 | Sie erklaren die Zielsetzung eines Laborauftrags. (K2) 5 Methoden- und Prozessvalidierung

a.1.2 | Sie beschreiben biologische und physiologische Systeme und Grund- 5 Biologische Systeme und Grundprinzipien / Toxi-
prinzipien sowie deren gezielte Beeinflussung. Sie decken Ursache und kologie
Wirkung méglicher toxischer Stdrfaktoren auf. (K4)

a.1.3 | Sie erlautern die Grundprinzipien des projektférmigen Arbeitens. (K2) 5-6 Projektarbeit, VA im ABU

a.1.4 | Sie erlautern die Arbeitsschritte der Versuchsdurchfiihrung in der ortli- 1-6 Englischer Sprachaufbau, Methoden- und Pro-
chen Landessprache und auf Englisch, vergleichen sie mit der Ver- zessvalidierung, Erarbeiten von SOP-Methoden
suchsplanung und Uberpriifen sie auf Vollstandigkeit. (K4) inkl. Anleitungen, kleiner praktische Projekte

a.1.5 | Sie besprechen die Versuchsdurchfiihrung in der értlichen Landesspra- | 1-6 Deutsche und englische Fachbegriffe in allen
che und auf Englisch. (K4) Themen, Englischer Sprachaufbau / Grammatik

a.1.6 | Sie nutzen anerkannte Informationsquellen in der értlichen Landesspra- | 1-6 Laborsicherheit, Recherchen zu Methoden, Gera-
che und auf Englisch und wahlen die relevanten Informationen aus. ten und Chemikalien
(K4)

a.1.7 | Sie vergleichen verschiedene Formen der Dokumentation, Datenablage | 1-6 Dokumentation und Berechnungen in Excel, Infor-
und Datenauswertung hinsichtlich ihres Anwendungszwecks. (K4) mationsquellen

a.1.8 | Sie beschreiben Stellenwert und Nutzen verschiedener Datenschutz- 6 Einfihrung, Umgang mit Daten / Datenablagen /
konzepte. (K2) Datenschutz / Informationssicherheit

a.1.9 | Sie strukturieren einen Arbeitsauftrag und leiten daraus das Vorgehen 1-6 Kleinere praktische Projekte
ab. (K4)

a.2.1 | Sie vergleichen verschiedene Versuchs- und Messmethoden und zei- 1-6 Dichtebestimmungen, Extraktionen, Chromato-

IGCA

gen deren Einsatzmoglichkeiten auf. (K4)

graphie, Massenspektrometrie, Spektroskopie

Interessengemeinschaft
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Berufsfachschule g

gibb

e Schullehrplan basiert auf moglichem Schullehrplan der SKBQL
* Handlungskompetenzorientierung (HKO) soll in den Berufsfachschulen umgesetzt werden
* theoretische Tiefe (Fach- und Methodenkompetenz) sollte moglichst nicht reduziert werden

* in den ersten zwei Lehrjahren: Ressourcenaufbau in Themenblocken
e im dritten Lehrjahr: Handlungskompetenzorientierter, vernetzender, vertiefender Unterricht Gber die
Disziplinen hinweg

(LB,
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Berufsfachschule g
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» grosserer Fokus auf Praxisrelevanz / weniger abstrakte Theorie (Mathematik, Mechanik, Optik, Biologie....)
« weniger handlungsferne physikalische und chemische Berechnungen (Optik, Elektrik, z.T. RTK...)

* kleine Experiment / Simulationen, welche planen, durchfiihren, auswerten... etc. erlauben

* mehr Excel, Formelsammlung wird laufend aktualisiert

* Englisch besser integriert (Wortschatz)

* neue Themen: Umgang mit Daten, Informationsquellen, Digitalisierung, kleine Projektarbeit....

* motivierender, weil grosserer Alltagsbezug

» grosste Herausforderungen: Klassengrosse, Heterogenitat (zwischen Lernenden und Lehrbetrieben)

(LB,
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Uberbetrieblicher Kurs Y sprentss

Fachrichtung Biologie

Andreas Tschanz

Interessengemeinschaft
Chemische Ausbildung LABORPERSONAL-VERBAND BERN



Uberbetrieblicher Kurs D prentas

Fachrichtung Biologie

Bisher: 4 ungleich lange Kursblocke

e UK1+2 18 Tage 1. Lehrjahr

e UK3 10 Tage 2. Lehrjahr

e (K4 4 Tage 2. Lehrjahr (Frihlingsferien)
e UK5 8 Tage 2. Lehrjahr

Neu:

e 4 Kursblocke zu 10 Tagen
e jezweiim 1.und im 2. Lehrjahr
» Zellbiologie nicht mehr wahrend den Schulferien

Warum?

* Vorgabe der BiVo ("Normalfall")

* Bewertung: 4 Kompetenznachweise obligatorisch — Erfahrungsnote fir QV
e Koordination mit Chemie-Kursen (Laborbenitzung)

» gleichmassigere Verteilung (auch Wunsch der Lernenden)

(LB,

LABORPERSONAL-VERBAND BERN



Uberbetrieblicher Kurs Y prentas

uK Kursplan Biologie (neue BiVo ab 2023)

Herbstsemester Friihlingssemester

Aug. Sept. Okt. Nov. Dez. Jan. Feb. Marz April Mai
37(38|39 (40|41 (42|43 |44|45|46|47|48|49|50(51|52[1 |2 (3|4 |5|6|7|8|9|10[11]12(13|14|15

Fr

Juni Juli
16|17|18|19| 20| 21| 22|23 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30

ukK 1

uK 3
Gruppen A +B

Schulferien GIBB

Interessengemeinschaft

Chemische Ausbildung LABORPERSONAL-VERBAND BERN



Uberbetrieblicher Kurs > JI

Kursinhalte

* Umfrage bei den Lehrbetrieben (Ricklauf 70%) und Lernenden zeigt breite Zustimmung zu den bisherigen
Kursinhalten

* kleine Anpassung bei der Zellbiologie aus organisatorischen Griinden
e quantitative PCR neu in die Molekularbiologie aufgenommen
* neue Aufteilung der Inhalte auf die vier Kursblocke

* Projektarbeit (bisher GK 5, Dauer 8 Tage) wird um 2 Tage verlangert

(LB,
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Uberbetrieblicher Kurs > JI

Kursinhalte

ukKi1: -

uK2: -

ukK3: -

Labortechnik Teil 1: Grundtechniken, Einfiihrung GSU

EinfUhrung Protokollierung

Mikrobiologie: Grundlegende Arbeitstechniken, Mikroskop, Identifikation von Bakterien,
Wachstumskurve und Keimzahlbestimmung

Brandschutz- und Feuerléschkurs

Labortechnik Teil 2: Einflihrung Sduren / Basen, pH-Messung, Puffer

EinfUhrung Fotometrie: Konzentrationsbestimmung

Protein-Biochemie: Proteinexpression, Proteineinigung (Affinitatschromatographie), Proteinanalytik
(SDS-PAGE, Western Blot)

Zellbiologie: Zellkulturtechnik, Kryokonservierung, Transfektion
Molekularbiologie: DNA- und RNA-Isolation, Restriktionsverdau, Agarose-Gelelektrophorese,
Transformation, PCR, qPCR

UK 4: Projektarbeit

(LB,
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Uberbetrieblicher Kurs > JI

Dokumentation der Kursinhalte

Der bisherige "Modell-Lehrgang" heisst neu ...

® e
B~
UK

Identifikation von Bakterien O :
. ~ N - . _ ~ _ aprentas .

Die Kursteflnehmer®innen identifizieren unbekannte Bakterienstimme. Sie untersuchen zu Ausbildung Biologie Uberbetriebliche Kurse Bern iiK-Lehrgang 2023-2026

diesem Zweck morphologische Merkmale, biochemische Eigenschaften und das Wachstum auf

verschiedenen Kulturmedien. Sie setzen Referenzstdmme als Vergleich ein.

Unterlagen auf der Berufsbildner-
Homepage von aprentas:

Lehrplan und
https://www.aprentas.com/laborant

Lerndokumentation

Lerndokumentation GK 1

Lerninhalte: Praxis © das war gut @ das kann ich noch verbessern
* Bakterien vereinzeln, um Reinkulturen zu erhalten (3 Osen-Ausstrich) ]
Datum | Ausgefiihrte Arbeiten Methoden ®) ©

¥ Unbekannte Bakterienstdmme unter Anwendung der folgenden Methoden identifizieren:
— Ausstriche auf Selektiv- und Differenzierungsmedien
— MNativpraparate

- Gram-Farbung
— Biochemische Identifizierung (Oxidase-, Katalase-, API-Test)

Lerninhalte: Handlungsnotwendige Kenntnisse (Theorie)

Gruppen von Mikroorganismen aufzdhlen und charakteristische Merkmale nennen

Die Bedeutung von Mikroorganismen, insbesondere von Bakterien, erldutern

Strukturen einer Bakterienzelle auf einer Abbildung erkennen und ihre Funktion angeben
Methoden der Bakteriendifferenzierung und -charakterisierung aufzdhlen und ihr Prinzip

beschreiben

Interessengemeinschaft
Chemische Ausbildung LABORPERSONAL-VERBAND BERN
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https://www.aprentas.com/laborant

Uberbetrieblicher Kurs > J

Leistungsdokumentation (Beurteilung)

Grundlagen:

* Vorgegebene Kompetenznachweise

e Zuordnung der Handlungskompetenzen und Leistungsziele aus dem Bildungsplan zu den Kursen
Beispiel UK 1 (Ausschnitt):

HKB b: Durchfiithren von Versuchen und Arbeitsablaufen

Handlungskompetenzen Leistungsziele
b.1: Chemikalien, Reagenzien, Ldsungen und Kalibrationsreihen vorbereiten und b.1.1, b.1.3, b.1.4,
handhaben b.1.9

b.2.1, b.2.2, b.2.3,

b.2: Proben, biologisches Ausgangsmaterial und Organismen vorbereiten und b.2.4 b.2.5 b.2.6

handhaben h o7
b.4: Experimente und Prozesse im Labor durchfihren und aufzeichnen b.4.1, b.4.2
b.5: Experimente und Prozesse im Labor diberwachen, mit der Planung abglei- b51 b.5.6

chen und steuemn

Im Kurs beurteilte Handlungskompetenzen gemass Kompetenznachweis Nr. 1

Interessengemeinschaft

Chemische Ausbildung LABORPERSONAL-VERBAND BERN




Uberbetrieblicher Kurs > JI

Leistungsdokumentation (Beurteilung)

Bewertungsbogen: enthalt konkrete, vom Kursinhalt abgeleitete Bewertungskriterien
Beispiel UK 1 (Ausschnitt):

b4 |Experimente und Prozesse im Labor durchfiihren und aufzeichnen Beobachtungen C

Arbeitstechniken:

- Grundtechniken (Wsgen, Pipettieren usw.) 1
- Antiseptische / sterile Arbeitstechnik 1
- Selbststandiger und korrekter Einsatz von Geréten 1
Durchfiihrung: 1

- Vorgehen gemass Versuchsanleitungen und Vorschriften

- Selbststandige Umsetzung von Anleitungen

Protokoll:
- Durchfithrung vollsténdig und nachvollziehbar dokumentiert 1
- Aufbau und Darstellung 1

Dokumentation erfolgt simultan 1




Uberbetrieblicher Kurs Y sprentss

Fachrichtung Chemie

Christopher Pichler

Interessengemeinschaft
Chemische Ausbildung LABORPERSONAL-VERBAND BERN



Uberbetrieblicher Kurs sorentas

Kursaufbau:
. Kursaufbau neu:
: Kursaufbau bisher: GK 1 10|Tage
uE ;&2 12 183@ > Uk 2 10|Tage
u age -
uK 4&5 12|Tage ik 3 iTage
uk 4 10|Tage

Was hat sich im Kursaufbau geandert?
e UK 1 & 2 werden weiterhin aus organisatorischen Griinden nacheinander stattfinden
e UK 1 &2 werden um zwei Tage verlidngert
e UK 4 wird um zwei Tage verkiirzt

(LB,
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Uberbetrieblicher Kurs

J aprentas

Jahresplanung:
UK-Kursplanung Kanton Bern, Laboranten EFZ, Fachrichtung Chemie; Schuljahr 2023/2024
Herbstsemester Fruhlingssemester

\ Aug. Sept. Okt. \ Nov. Dez. Jan. Feb. Méarz April \ Mai Juni Juli

31]32]33[34|35]36]37|38]39|4041]42]43|44]45]46]47]48|49)50]51][52 2[3]4|5]6]7]8]9]10/11]12]13 23] 242526 27]28]29]30
Mo UK 3Gr. A UK 3Gr.B
_ iK 2
Di ohne BM
Mi ohne BM ohne BM ohne BM ohne BM
D iK1 Chemie Plus
1 1 ohne BM o - 3.1
Fr 1.1

IGCA

Interessengemeinschaft

Chemische Ausbildung
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Uberbetrieblicher Kurs sorentas

Kursinhalte allgemein:

Englische Sprache wird in den GK-Kursen punktuell angewandt (Bsp: MSDS, Vorschrift oder Literatur)
Laptop wird im Unterricht verwendet (Teams, OneDrive, MS-Office)

Laborpraxisbiicher werden nur noch digital zur Verfiigung stehen

Protokolifiihrung digital TBD

Titrationen werden neu an automatischen Titratoren ausgebildet TBD

HPLC wird als analytische Methode neu ins Sortiment aufgenommen (UK 3 und 4) TBD

(LB,
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Uberbetrieblicher Kurs sorentas

Kursinhalte:

EinfUhrung ins Chemische Labor und GSU-Vorgaben (Sicherheitsworkshop)
Grundtechniken (Apparaturenbau, Zerkleinern, Mischen, Losen, Heizen/Kiihlen)
Messmethoden (Wagen, Volumen, Temperatur, pH, physikalische Konstanten)
Trennmethoden (Filtrieren, Trocknen, Diinnschichtchromatographie)
Einfihrung in die Protokollfiihrung, Qualitatskontrolle und Statistik

Besuch Brandschutzkurs

Grundtechniken (Apparaturenbau, Losen, Heizen/Kihlen)

Messmethoden (physikalische Konstanten)
Trennmethoden/Reinigungsmethoden (Umbkristallisation, Extraktion, Destillation)
Arbeiten unter vermindertem Druck

Einfihrung in die Synthese

EinfUhrung in die Analytik (Saure-Base-Titration mit Blirette und Indikator)

(LB,
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Uberbetrieblicher Kurs sorentas

Kursinhalte:

UK 3: Einflihrungs-/Vertiefungskurs in die Analytik
Saure-Base-Titration, Redox-Titrationen, UV/VIS-Spektroskopie, HPLC, Extraktion

UK 4: Einflihrungs-/Vertiefungskurs in die Synthese
Veresterung, Nitrierung, Verseifung, Reduktion, Grignard
Durchfiihren von Reinigungsmethoden
Umbkristallisation, Destillation, Ausfallung

Analyse der Syntheseprodukte
Dinnschichtchromatographie, Schmelz- und Siedepunkt, HPLC, Brechungsindex)

(LB,
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Uberbetrieblicher Kurs sorentas

Dokumentation der Kursinhalte:

Die Lerndokumentation ist noch in Bearbeitung!!

Bewertung der Lernenden:

Erfolgt analog zur Biologie mit den vorgegebenen Kompetenznachweisen

Bewertungsbogen ist in Bearbeitung

(LB,

LABORPERSONAL-VERBAND BERN
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Qualifikationsverfahren

QVLabBERN

Praktische Arbeit Biologie

Stefan Guggisberg

Interessengemeinschaft
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Konzeptionelle Uberlegungen

&

QVLabBERN

Die Biologielabors sind meistens auf bestimmte Fachgebiete spezialisiert. Einzelne Labors arbeiten beispielsweise
ausschliesslich mit molekularbiologischen Methoden und andere Labors analysieren Lebensmittelproben mit
biochemischen Methoden.

Folgende Uberlegungen fiihrten zum Entscheid, dass (weiterhin) zwei Fachgebiete gepriift werden:

Die berufliche Grundbildung soll moglichst breit erfolgen, d.h. keine Spezialisierung in der Lehrzeit.

Ausbildungen in unterschiedlichen Gebieten bis zur Prifungsreife.

Die Absolvierende der Lehre sollen eine hohe Arbeitsmarktfahigkeit erreichen.

Durch die breite Perspektive wird die Chance fiir Lehrabganger/innen erhdht, eine Arbeitsstelle zu finden
oder einen leichteren Einstieg in eine Anschlussausbildung zu ermdglichen.

Der Prifungserfolg wird auf verschiedene Methoden und Gebiete verteilt.

Interessengemeinschaft
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Fachgebietsprufungen

Die Kandidierenden werden in zwei Fachgebieten gepriift, wie beispielsweise in (nicht abschliessend):

* Bakteriologie

* Biochemische Analytik (Lebensmittel)

e Biochemische Analytik (Pharmaprodukte)
* Immunologie

* Mikrobiologie

* Molekularbiologie

e Technische Mikrobiologie

* Virologie

Die Art des Untersuchungsmaterials (Lebensmittel, Pharmaprodukte etc.) wird in den Fachgebieten dann
differenziert, wenn die Kenntnisse uber die Matrix hinsichtlich Probenbehandlung und Ergebnisinterpretation
eine vertiefte Ausbildung voraussetzt.

Interessengemeinschaft
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Vorgehen

Grundsatzlich sind zwei Varianten moglich:

* 1. Variante (kombinierte Fachgebietspriifungen)
Die zwei ausgewahlten Fachgebiete werden innerhalb einer Priifungssequenz gepriuft, d.h. am selben Ort zur
selben Zeit.
Beispiel: Die technische Mikrobiologie (Fermentation) wird zusammen mit der biochemischen Analytik
geprift. Die Priifungen findet im selben Zeitraum (z.B. innerhalb einer Woche) im Labor A statt.
Beispielsweise werden Fermentationsprodukte anschliessend mit biochemischen Methoden analysiert.

e 2. Variante (getrennte Fachgebietsprifungen)
Die zwei ausgewahlten Fachgebiete werden unabhangig voneinander in zwei unterschiedlichen
Prifungssequenzen gepriift, d.h. an zwei verschiedenen Orten zu unterschiedlichen Zeiten.
Beispiel: Die Molekularbiologie wird in der Kalenderwoche 18 im Labor B gepriift und die Bakteriologie in der
Kalenderwoche 21 im Labor C.

ter /B,
Interessengemeinschaft
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Zeitliche Aufteilung
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QVLabBERN

Kombiniert:

* 3 hfir Position 1 (Planen und Vorbereiten von
Versuchen und Arbeitsablaufen)

* 9 h fir Position 2 (Durchfiihren von Versuchen
und Arbeitsablaufen im Labor)

* 3.5 hfir Position 3 (Aufbereiten von Daten)
* 0.5 hfir Position 4 (Fachgesprach)

Total: 16 Stunden

Getrennt:

2 x 1.5 h fiur Position 1 (Planen und Vorbereiten
von Versuchen und Arbeitsablaufen)

2 x 4.5 h fur Position 2 (Durchfiihren von
Versuchen und Arbeitsablaufen im Labor)

2 x 1.75 h fur Position 3 (Aufbereiten von Daten)

2 x 0.25 h fir Position 4 (Fachgesprach)

Total: 2 x 8 Stunden

Prifungstage konnen durch prifungsfreie Tage unterbrochen sein, z.B. fir langere Inkubationen von

Mikroorganismen.

IGCA
Interessengemeinschaft
Chemische Ausbildung
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Fachgesprach

* Das Fachgesprach ist ressourcenorientiert und nicht defizitorientiert, d.h. mogliche Fehler in der
Versuchsdurchfiihrung werden nur hinsichtlich einer Situationsklarung und das Eruieren von
Verbesserungsmoglichkeit thematisiert.

* Das Fachgesprach hat einen Bezug zu den Prifungsaufgaben mit nachfolgenden Schwerpunkten:
- Versuche und Arbeitsablaufe im Labor planen, strukturieren und Methoden bestimmen (a2)
- Ergebnisse von Laborversuchen und Arbeitsablaufen kommunizieren und Daten sichern (e3)
- Laborversuche, Arbeitsablaufe, Ergebnisse und Riickmeldungen reflektieren, bewerten und
Massnahmen ableiten (e4)

* Das Fachgesprach ist keine mindliche Berufskenntnispriifung. Es kombiniert die fachlichen Kompetenzen mit
den transversalen Kompetenzen wie beispielsweise die Kommunikation oder die Prasentationstechnik.
Bestimmte Handlungskompetenzen lassen sich nur in einem Fachgesprach tberprifen.

isca /LB
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Qualifikationsverfahren

QVLabBERN

Praktische Arbeit Chemie

Marco Hofer

Interessengemeinschaft
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Vorgaben

QVLabBERN

e 16 Stunden praktische Arbeit in Form einer vorgegeben praktischen Arbeit (VPA)

e Laut SBFI und EHB erfullt die heutige FA Priifung nicht die Vorgaben einer VPA

* Die Prifung findet in einem UK Kurszentrum, zentralen Prifungsort oder Lehrbetrieb statt
* Anstatt der bisherigen drei Positionen (Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung), die alle gleich
gewichtet wurden, nachfolgend die neuen Positionen mit Dauer und Gewichtung :

Position | Handlungskompetenzbereiche Dauer Gewichtung
1 Flanen und Vorbereiten von Versuchen und Arbeitsablaufen 3h 20 %
2 Durehfihren von Versuchen und Arbeitsabldufen im Labor Sh 40 %
3 Aufbereiten von Daten 3.5 h 20 %
4 Fachgesprach (handlungskompetenzibergreifend) 0.5h 20 %

IGCA
Interessengemeinschaft
Chemische Ausbildung
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Konzeptionelle Uberlegungen

* Anhand einer Umfrage an die Lehrbetriebe wurden die instrumentellen Voraussetzungen in den jeweiligen
Lehrbetrieben abgeklart
* |dee dahinter war die Prifung in den Lehrbetrieben, damit komplexere sowie instrumentell und
digitalisiert unterstiitze Priifungsaufgaben gestellt werden kénnen
* Da die Voraussetzungen im Kt. Bern so unterschiedlich sind wurde diese Idee verworfen
* Das heutige Konzept mit der Grundausbildungspriifung (Uni Bern) erwies sich als am geeignetsten
» Jedoch muss eine Modernisierung angestrebt werden (Titratoren, HPLC....) = Arbeitsmarktfahigkeit!
* Synthese wird weiterhin geprift - Grundausbildung moglichst breit abgedeckt
e 2 PEX auf 2 Kandidierende
» Definierte Materialliste 2 Keine Materialschlacht!
* Digitalisierung
» Vorschriften kdnnen in englischer Sprache vorliegen = Dokumentation in deutscher Sprache
* Fachgesprach in deutscher Sprache

Interessengemeinschaft
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Vorgehen

* Die Prifungsaufgabe besteht aus:
* einer Zeitplanung, den Vorbereitungen und Durchfihrungen
e einer praparativen Aufgabe
* und mehreren analytischen Aufgaben
* das Aufbereiten der Daten
* das Dokumentieren und Bewerten der Versuche und Arbeiten sowie
 dem Fachgesprach

* Es wird immer eine HPLC/DAD Aufgabe dabei sein, ergdanzend mit anderen Analyseverfahren!
* Die HPLC Aufgabe sieht wie folgt aus:
» Aufarbeiten Probe, Herstellen Kontroll- und Kalibrierlosungen = Abfullen der Losungen
* Erarbeiten einer schriftlichen HPLC-Methode (Saule, mobile Phase, Gerateparameter) inkl. Sequenz
e Abgabe Vials (Zeitpunkt in Vorschrift definiert) + schriftliche HPLC Methode
* Gemessen wird durch das PEX Team = Geréte sind dezentral
» Abgabe Rohdaten = Die Kandidierenden miissen die Auswertung machen (elektronisch)

Interessengemeinschaft
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Zeitliche Aufteilung

QVLabBERN

Variante 1

Zeit
07:45

Fur die HPLC — Messung o«

08:15
kann ein ganzer Tag 08:30
I 09:00
verwendet werden! 05:15
09:30
09:45
10:00
10:15
10:30
10:45
11:00
11:15
11:30
11:45
12:00
12:15
12:30
12:45
13:00
13:15
13:30
13:45
14:00
14:15
14:30
14:45
15:00
13:15
15:30
15:45
16:00
16:15
16:30

|GCA 16:45

; 17:00
Interessengemeinschaft 17:15

Chemische Ausbildung 17:30
17:45

Tagl

Tag 2

Vorstellen
Prifung (0,5h)

Tag 3

Tag4d

Prufung (3,5h)

Pos.1: 2,5h
Pos.2:1h
Pos.3: -

Abgabe
Zeitplan &
Lisungswege

Prifung (4h)

Pos.1: 0,5h
Pos.2: 3h
Pos.3: 0,5h

Mittagspause

Mittagspause

Prifung (4,5h)

Platzbezug
(2h)

Pos.1: -
Pos.2: 3,5h
Pos.3:1h

Priafung (2,5h)

Pos.1:-
Pos.2:1,5h
Pos.3: 1h

Platzabgabe
(1,5h)

)

HPLC-Messung [PEX

Prifung (1h)
Auswertung HPLC

Pos.3: 1h

Vorbereitung
Fachgesprach
PEX (1,5h)

VBFG KAND 1

Fachgesprach
Kand. 1(0,5h)

Notizen PEX

VB FG KAND 2

Fachgesprach
Kand. 2 (0,5h)

Notizen PEX

Mittagspause

Auswertung
PEX

Zeit
07:45
08:00
08:15
08:30
05:45
09:00
09:15
09:30
09:45
10:00
10:15
10:30
10:45
11:00
11:15
11:30
11:45
12:00
12:15
12:30
12:45
13:00
13:15
13:30
13:45
14:00
14:15
14:30
14:45
15:00
15:15
15:30
15:45
16:00
16:15
16:30
16:45
17:00
17:15
17:30
17:45

Variante 2

Zeit
07:45
02:00
08:15
08:30
03:45
09:00
09:15
09:30
09:45
10:00
10:15
10:30
10:45
11:00
11:15
11:30
11:45
12:00
12:15
12:30
12:45
13:00
13:15
13:30
13:45
14:00
14:15
14:30
14:45
15:00
15:15
15:30
15:45
16:00
16:15
16:30
16:45
17:00
17:15
17:30
17:45

Tagl

Tag2

Vorstellen
Prifung (0,5h)

Prufung (3,5h)

Pos.1: 2,5h
Pos.2: 1h
Pos.3: -

Abgabe
Zeitplan &

Lisungswege
Mittagspause

)

Tag 3

Tag4d

Prifung (4h)

Pos.1: 0,5h
Pos.2: 2,5h
Pos.3: 1h

Platzabgabe
(1,5h)

Vorbereitung
Fachgesprich
PEX (1,5h)

VBFG KAND 1

Fachgesprich
Kand. 1(0,5h)

Notizen PEX

VB FG KAND 2

Fachgesprach
Kand. 2 (0,5h)

Notizen PEX

Mittagspause

Mittagspause

Prifung (4,5h)

Platzbezug
(2h)

Pos.1: -
Pos.2: 3,5h
Pos.3: 1h

HPLC-Messung [PEX

Prifung (3,5h)

Pos.1: -
Pos.2: 2h
Pos.3: 1,5h

Auswertung
PEX

Zeit
07:45
08:00
08:15
08:30
08:45
09:00
09:15
09:30
09:45
10:00
10:15
10:30
10:45
11:00
11:15
11:30
11:45
12:00
12:15
12:30
12:45
13:00
13:15
13:30
13:45
14:00
14:15
14:30
14:45
15:00
15:15
15:30
15:45
16:00
16:15
16:30
16:45
17:00
17:15
17:30
17:45

Legende
Priiffungszeit
ausserhalb Prifungszeit
VB FG KAND Vorbereitung Fachgesprach KAND 15min

PERSONAL-VERBAND BERN
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Qualifikationsverfahren

QVLabBERN

Berufskenntnisse

Stefan Guggisberg

Interessengemeinschaft
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Konzeptionelle Uberlegungen

* Die Abschlussprifung in den Berufskenntnissen soll zeigen, in wie weit die Kandidierenden die Kenntnisse
erworben haben, welche fir eine erfolgreiche Berufstatigkeit notig sind.

* Dafur sollen komplexere, disziplinentbergreifende Problemstellung gel6st werden.
* Im Fokus steht der Transfer des erworbenen Wissens auf verschiedene Arbeitssituationen.

* Die Fahigkeit, Informationen strukturieren, assoziieren und verstehen zu konnen, wird basierend auf den im
Bildungsplan angegebenen Taxonomiestufen (K1 bis K6, nach Bloom) tberpriift.
Anmerkung: Im aktuellen Bildungsplan hat es keine Leistungsziele der Stufe K1 (Wissen).

Die Berufskenntnisse werden wahrend 4 Stunden in schriftlichen Arbeiten in den folgenden Positionen geprift:
- Position 1: Planen und Vorbereiten von Versuchen und Arbeitsablaufen; Aufbereiten von Daten;

Anpassen und Entwickeln von Methoden, Prozessen und Produkten; Organisieren des Labors
- Position 2: Durchfliihren von Versuchen und Arbeitsablaufen im Labor

Interessengemeinschaft
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Wissensbasierte Aufgaben |

 Handlung:
- Handlungskompetenzbereich a: Planen und Vorbereiten von Versuchen und Arbeitsablaufen
- Handlungskompetenz a.1: Versuchs- und arbeitsablaufrelevante Informationen fir die Laborarbeiten

ermitteln und bewerten
- Leistungsziel Berufsfachschule: a.1.7 Sie vergleichen verschiedene Formen der Do-
kumentation, Datenablage und Datenauswertung hin-
sichtlich ihres Anwendungszwecks. (K4)

« Ziel: Uberpriifen von Wissen; Aufzihlen von erlernten Inhalten als erste Stufe (K1: Wissen) im curricularem
Aufbau zum Endverhalten (K4: Analyse)

e Zeitpunkt: Standortbestimmung nach der ersten theoretischen Wissensvermittlung innerhalb des
berufskundlichen Unterrichts

Interessengemeinschaft
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Wissensbasierte Aufgaben |l

QVLabBERN

e Prifungsaufgabe:
Zahlen Sie verschiedene Formen der Dokumentation in einem Labor fir die Arbeitsvorbereitung auf.

Nennen Sie mindestens funf Dokumentationsformen.

* Losungserwartung:
- Laborjournal (papierbasiert)
- Protokollierung auf einem Formblatt (papierbasiert)
- Formlose Dokumentation mit anschliessender papierbasierter oder elektronischer Archivierung
- LIMS (Labor-Informations- und Management-System)
- ELN (Electronic Laboratory Notebook)

Interessengemeinschaft
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Anwendungsorientierte Aufgaben |

 Handlung:
- Handlungskompetenzbereich a: Planen und Vorbereiten von Versuchen und Arbeitsablaufen
- Handlungskompetenz a.1: Versuchs- und arbeitsablaufrelevante Informationen fir die Laborarbeiten

ermitteln und bewerten
- Leistungsziel Berufsfachschule: a.1.7 Sie vergleichen verschiedene Formen der Do-

kumentation, Datenablage und Datenauswertung hin-
sichtlich ihres Anwendungszwecks. (K4)

« Ziel: Uberpriifen von Kenntnissen in verschiedenen Arbeitssituationen; Vergleichen von verschiedenen
Hilfsmitteln flr unterschiedliche Problemstellungen (K4: Analyse)

e Zeitpunkt: Kompetenziberprifung nach einer Vertiefungsphase und Verknlipfung mit Praxisbeispielen
innerhalb des berufskundlichen Unterrichts und an der Abschlussprifung

Interessengemeinschaft
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Anwendungsorientierte Aufgaben |l

QVLabBERN

e Prifungsaufgabe:
Nennen Sie verschiedene Dokumentationsformen im Labor fir die Arbeitsvorbereitung.
Wahlen Sie dazu zwei unterschiedliche Arbeitssituationen aus und begriinden Sie die Wahl der
Dokumentationsformen mit ihren Vor- und Nachteilen.

e Losungserwartung:
Projektbezogene Arbeiten; Einzelanalysen
- Klassisches Laborjournal — Flexibel, der Situation anpassbar; Nach Bedarf auch elektronisch
- Formlose Dokumentation auf Notizpapier — Ebenfalls flexibel, weniger geeignet im regulierten Labor
- Elektronisch, z.B. in einem LIMS — Nur sinnvoll, falls LIMS offen gestaltet, ansonsten zu aufwandig
Routinearbeiten; Grosse Analysenzahlen
- LIMS — Sehr geeignet, da standardisiert und effizient
- Verwendung eines Formblatts (p oder e) — Standardisiert; Moglichst elektronisch oder papierbasiert,
falls am Arbeitsplatz keine elektronische Erfassung moglich
- Laborjournal — Wenig geeignet, da keine strukturierte Datenerfassung sichergestellt ist; Ineffizient

Interessengemeinschaft
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Kompetenziubergreifende Aufgaben |
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* Handlungen (Leistungsziele Berufsfachschule):

a.2.1 Sie vergleichen verschiedene Versuchs- und
Messmethoden und zeigen deren Einsatzmdglichkei-
ten auf. (K4)

b.1.4 Sie erkldaren Aufbau, Funktionsweise, Messprin-
zip und Einsatzmaéglichkeiten verschiedener Messge-
rate und Sensoren, die bei der Laborarbeit eingesetzt
werden. (K2)

b.1.7 Sie erfassen Daten, strukturieren sie und stellen
sie in geeigneter Weise dar. (K3)

e.1.4 Sie fluhren statistische Berechnungen durch und
stellen die Ergebnisse dar. (K3)

e.4.2 Sie vergleichen Ergebnisse mit Erwartungswer-
ten und leiten daraus begriindete Massnahmen ab.
(KS)

« Ziel: Uberpriifen von kombinierten Kenntnissen in verschiedenen Themen; Verkniipfung von Wissen und
Erfahrungen in Kombination mit abstrahiertem Denken und transversalen Kompetenzen

e Zeitpunkt: Kompetenziiberprifung nach einer handlungsorientierten Ausbildung an der Abschlusspriifung
und innerhalb des berufskundlichen Unterrichts als Priifungsvorbereitung

IGCA
Interessengemeinschaft
Chemische Ausbildung
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Kompetenzibergreifende Aufgaben I
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Prifungsaufgabe:
Nennen Sie zwei unterschiedliche Methoden zur Bestimmung der Dichte einer Flissigkeit, erklaren deren

Messprinzip und stellen anhand von praxisbezogenen Daten zur Prazision (n= 6) typische Einsatzgebiete dar.

Losungserwartung:

Digitale Dichtemessgerate nach dem Prinzip Biegeschwinger, indem ein mit Flissigkeit geflilltes Hohlglasrohr
mit definiertem Volumen zur Schwingung gebracht wird. Die Frequenz ist abhangig von der Masse der Probe.
p [20 °C, g/cm3]: 0.97645; 0.97705; 0.97568; 0.97639; 0.97816; 0.97603 — @= 0.97663; s= 0.00088; v=0.09 %
Analytik mit hoher Anforderung an Prazision und geringer Einsatz an Probenvolumen (3 - 4 mL).

Araometer nach dem Prinzip des Auftriebs, indem ein definierter Glaskorper in eine Flussigkeit eintaucht.
Durch eine kalibrierte Skala lasst sich die Dichte ablesen.

p [20 °C, g/cm3]: 0.972; 0.954; 0.983; 0.992; 0.978; 0.941 — @=0.970; s= 0.019; v=1.97 %

Analytik zur raschen, jedoch eher unprazisen Dichtebestimmung mit grésserem Probevolumen (> 50 mL)

Interessengemeinschaft
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Kompetenznachweis Betrieb

Sandra Zbinden

Interessengemeinschaft
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Vorgehen

* 1 Kompetenznachweis Betrieb fiir Semester 1 — 5 / 1 Kompetenznachweis UK fur 4K 1 -4
* Verwendung der Vorlage (keine Anpassungen moglich)

e Ausfiullung (elektronisch)

» Selbstiandige Koordination im Betrieb / GiK
* Kontaktperson Berufsbildner / GK-Leiter
* Ausfillen in Zusammenarbeit mit Praxisbildner(n) moglich

* Besprechung mit dem Lernenden

* Handschriftliche Unterschrift von Berufsbildner und Lernendem auf ausgedrucktem Formular

* Bei Uneinigkeit / Verweigerung Unterschrift durch Lernenden: Vermerk auf dem KPN
 Kommunikationsweg bei Uneinigkeiten
* Betrieb (Ausbildner oder Lernender) — Berufsbildungsamt (kein Rekurs vor Prifungsentscheid)
e (K-Leitung — Berufsbildungsamt

Interessengemeinschaft
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Vorgehen

* Einreichung 1 Kompetenznachweis pro Lernendem pro Semester

* Form: Scan des unterschriebenen KPN (PDF)
* Original ist am Ausbildungsort bis 1 Jahr nach Lehrabschluss / 5 Jahre nach Lehrvertragsauflosung zu
archivieren
* Einreichefrist: 7 Tage nach UK oder Semesterende
* anschliessend 1. Mahnung, 7 Tage Frist, 2. Mahnung, Meldung an Berufsbildungsamt

e Ort: Expertengruppe (Mailadresse wird dafiir erstellt)

» Langere Ausfille der lernenden Person in UK oder Betrieb miissen wenn moglich nachgeholt werden

* Nachholen verpasster GK-Tage

* Wiederholen eines Lehrjahres

* Ist eine Kompensation nicht moglich, entscheidet die Lehraufsichtsvertretung des Berufsbildungsamt
uber eine mogliche Dispens

Interessengemeinschaft
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Bewertung

QVLabBERN

e Erflllungs-% der Anforderungen korrelieren nicht mit dem Leistungsgrad
(ausgehend von einer Maximalpunktzahl gemass der Notenberechnungsgrundlage der
Schweizerischen Berufsbhildungsamter-Konferenz SBBK)

 Empfohlen wird eine Pradikatszuordnung von

sehr gut (A)

gut (B)

gentigend (C)

ungentgend (D)

Zu beachten: Mit dieser Zuordnung wird C gentigend und widerspricht dem
Hinweis auf der Vorlage, das ungenigende Leistungen C und D zu
begrinden sind!

* Wichtig ist die Einschdatzung der Gesamtnote durch Berufsbilder/in
(Korrelation der Note mit der personlichen Leistungseinschatzung)

IGCA

Interessengemeinschaft
Chemische Ausbildung
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Anforderungen >80% erfullt
Anforderungen <20% erfullt

Anforderungen zwischen

Anforderungen zwischen
20-50% erfiillt

50-80% erfullt
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Bewertung Begrindungen

QVLabBERN
* sehr gut (A) entspricht den Starken (sind zu begriinden)
* gut(B) kdnnen optional begriindet werden
e genligend (C) sind zu begriinden, Verbesserungsmoglichkeiten auffihren
* ungeniigend (D) sind zu begriinden, Verbesserungsmoglichkeiten auffihren

» Ein Auffihren von Starken und Verbesserungsmaoglichkeiten fiihrt zu einem konstruktiven Feedback

1. Bemerkungen durch Berufsbildner und Berufsbildnerinnen sind obligatorisch.

2. Ungenugende Beurteilungen (C und D) sind zu begrinden.

Beispiel, wenn HK b4 = C:

Das Protokollieren ist bezliglich Vollstandigkeit und Reproduzierbarkeit zu verbessern.
3. Starken und/oder Verbesserungsmaoglichkeiten auffiihren.

Interessengemeinschaft
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Handlungskompetenzen
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Handlungskompetenzbereich

Handlungskompetenz

* » Vorgabe im KPN

> Definition im
Betriebslehrgang

Leistungsziel

IGCA
Interessengemeinschaft
Chemische Ausbildung

HKB Durchfiihren von Versuchen und Arbeitsabldufen im Labor

bl

Chemikalien, Reagenzien, Losungen und Kalibrationsreihen vorbereiten und handhaben

b3

Chemische Proben fir die Untersuchung im Labor aufbereiten und messen

b4

Experimente und Prozesse im Labor durchfiihren und aufzeichnen

Keine Anderung der Semesterzuweisung
moglich

Jedes Leistungsziel muss mind. 1x wahrend
den 5 Semestern ausgebildet & beurteilt
werden

Zuweisung der Leistungsziele zu den
Handlungskompetenzen pro Semester

AN
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Beispiel Zuordnung / Bewertung

QVLabBERN
Beispiel Handlungskompetenz b.1 b.1.4: Sie setzen die geeigneten Gerate und
L Betriebsmaterialien vorschriftsgemass und unter
elstungs- e :
mﬂﬁﬂﬂ Berlicksichtigung des Gefahrenpotentials der
verwendeten Untersuchungsmaterialien, Proben
b.1.1 und Chemikalien ein. (K4)
b.1.2 X A: Sie arbeiten nach Vorschrift und holen sich
b.1.3 7 selbstandig weiterfliihrende Informationen zu
den Geraten. Sie achten auf die korrekte
b.1.4 X Materialwahl (Glas, Kunststoff usw.)
b.1.7 X
b 18 « b.1.9: Sie flillen die gebrauchsfertige Menge ab und kennzeichnen und
lagern sie vorschriftsgemass. (K3)
b.1.9 X

C: Kontrollieren Sie vor der Materialeinlagerung die vollstandige
Beschriftung (Bezeichnung, Herstelldatum, Hersteller)

D: Sie haben wiederholt die Chemikalien im falschen
GeA Chemikalienschrank gelagert (Losungsmittel statt Sduren). Achten Sie

Interessengemeinschaft . . . .
Chemische Ausbildung zudem auf die Kennzeichnung mit dem korrekten Gefahrenpiktogramm.




Bemerkungen Berufsbildner/in é—
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Beispiel "best practice" fur einen ausgefiillten KPN Betrieb:

Bemerkungen Berufsbildner/in

al:Vollstandige Bewertung relevanter Versuchsinformationen

ad: Arbeitsplatz wird vor Versuchsbeginn kontrolliert, die einzusetzenden Gerate sollten jedoch auch
noch mit kontrolliert werden

b1: Speditive und sorgfaltige Vorbereitung von Losungen

b5: Die Versuchsparameter mussten hinsichtlich Zeitverlauf vollstandiger Gberwacht werden

el: Ubersichtliche Darstellung der Arbeiten und Ergebnisse

e4: Die Ergebnisse werden beurteilt, jedoch misste die Arbeitsweise noch kritisch hinterfragt werden

O >

O X>» O >

» Ressourcenorientierte und nicht defizitorientierte Beurteilung
» Klare Zuordnung zu den Handlungskompetenzen

Interessengemeinschaft
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Qualitatssicherung

* QS-Kriterien
* Fristeinhaltung
* Vollstandigkeit
* Begriindungen fur die Bewertung A, C, D
* Klare Zuordnung der Begrindungen zu den Handlungskompetenzen
* Verstandlichkeit der Bemerkungen und Plausibilitdt der Note
» Differenz KPN UK und Betrieb, Griinde ersichtlich

* Kontrolle der KPN durch die verantwortlichen Personen der Einreichungsstelle

* Keine Zurtckweisungsfunktion
* Rickmeldungen gehen an die Lehraufsichtsvertretung (Berufsbildungsamt)
* Lehraufsichtsvertretung entscheidet Gber weitere Massnahmen

* Betriebe / GK-Leiter werden durch kantonale Fachpersonen auf Verbesserungsmoglichkeiten aufmerksam
gemacht (im Auftrag des Berufsbildungsamt)

Interessengemeinschaft
Chemische Ausbildung LABORPERSONAL-VERBAND BERN



Fragerunde
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Vielen Dank

Wir winschen Ihnen viel Erfolg und Freude bei lhrer
wertvollen Arbeit als Berufsbildner*innen
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