
 

 

Protokoll_SKBQL_1_2022.docx 20.03.2022 Seite 1 von 3 

 

 

 

Online-Sitzung vom 11.03.2022 1/2022 

Teilnehmende: 

Akeret Beat [BA] 

Bögli Jürg [BJ] 

Briggeler Paul [PB] 

Brumec Marko [MB] 

Bruttel Konrad [KB] (Leitung) 

Dini Yann [YD] 

Farkas Rosalie [RF] 

Flück Markus [MF] 

 

 

 

 

 

 

 

 

FLB 

scienceindustries 

scienceindustries 

scienceindustries 

scienceindustries 

Kantone 

VSLF  

BfS 

Fueglistaller Dominik [DF] 

Rohner Iwan [IR] 

Guggisberg Stefan [SG] 

Marantelli Remo [RM] (Protokoll) 

Simoes Avello Claudia [CS] 

Zaugg-Jsler Monika [MZ] 

Scheidiger Anna [AS] 

 

e 

 

 

 

 

 

 

 

swisstextiles  

Kantone  

FLB 

scienceindustries  

Stv. Yann Dini 

SBFI 

EHB 

 

Gäste: 

Rüfenacht Karin 

Jasmin Terreni, VSLF 
Furrer Roland 
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- Verbandssekretariate  

- ODA-Laborant Ostschweiz 

 

Nächste Sitzungen Datum Zeit Ort 

SKBQL-Sitzung Freitag, 01. Juli 2022 08:00h – 10:30h Online 

 

1. Protokoll 

Traktandum Ergebnis 

Protokoll Das Protokoll 5 / 2021wird verabschiedet und verdankt. 

 

2. Allgemeine Informationen 

Personelles • Scienceindustries: Austritt Remo Marantelli per 31.07.2022 

• Swisstextiles: Austritt Elmar Lau per sofort, Einsitz Dominik Füglistaller 

• VSLF: Austritt Rosalie Farkas per 31.07.2022, Einsitz Jasmin Terreni 

KB bedankt sich herzlich bei allen für das langjährige Engagement in der Kommission, 

für den Beruf und die Ausbildung. 
 

• Fachlehrerschaft: Odile Hirschy tritt per sofort zurück. 

 

Stand im Prozess - Die Arbeitsgruppen (BfS, üK, QV) haben die Arbeiten weitergeführt (Trak-
tandum der heutigen Sitzung). 

- Das Informations- und Ausbildungskonzept (IAK) liegt übersetzt vor. 

- Anhang 2 der Bildungsplans wird vom Staatssekretariat für Wirtschaft (SECO) 
redaktionell auf den neuesten Stand gebracht.  
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3. Hauptthemen 

Traktandum Ergebnis 

Ergebnisse externe 
Anhörung 

- Die Externe Anhörung wurde im Vorfeld der Bereinigungssitzung ausgewertet. 
- Die Ergebnisse wurden analysiert und auf deren Berücksichtigung in den Bil-

dungserlassen geprüft. 
- KB weist nochmals auf die wichtigsten Änderungen der Totalrevision hin. 
- MZ und KB stellen an der Bereinigungssitzung die Ergebnisse der externen 

Anhörung im Allgemeinen vor und erläutern explizit die Änderungen, die in der 
Bildungsverordnung und im Bildungsplan berücksichtigt werden. 

- Weiter werden die Argumente für die zukünftige Umsetzung des QV sowie für 
die Einführung der Erfahrungsnote im Betrieb dargelegt. 
 

 Weiterführende Informationen können der Präsentation entnommen werden, 
welche mit der Sitzungseinladung versendet wurde. 

  

4. Varia 

Thema Ergebnis 

Stand Umsetzungsdo-
kumente und nächste 
Schritte 

Arbeitsgruppe BfS: 

- MB stellt den Stand der Arbeiten vor und erläutert die wichtigsten Inhalte der 
beiden Umsetzungsdokumente «Handreichung zur Umsetzung der Bildungs-
erlasse» und «Argumentarium für einen BfS-Unterricht in 2 Phasen». 

- Das Ergebnis wird diskutiert, offene Fragen werden beantwortet. 
 
Hinweis: 
Für die Ausführungsbestimmungen zum QV, sind die zu prüfenden Hand-
lungskompetenzen in Artikel 3.2: «Qualifikationsbereich Berufskenntnisse» zu 
definieren.  Abstimmen mit der AG QV. 
 
Anträge der Arbeitsgruppe: 
1. Vorschlag für ein mögliches QV-BK in der Arbeitsgruppe ausarbeiten 
2. CH-weite Zusammenarbeit der Berufsfachschulen weiterführen (institutio-

nalisieren) 
 

Arbeitsgruppe QV: 

- RM stellt den Stand der Arbeiten der Arbeitsgruppe QV vor 
- Er stellt den Stand des Dokumentes «Ausführungsbestimmungen» sowie die 

Formulare «Kompetenznachweis Betrieb/üK» vor. 
- Das Ergebnis wird diskutiert, offene Fragen werden beantwortet. 

 
Hinweise:  
Die zu beurteilenden Handlungskompetenzen der «Kompetenznachweise üK» 
sind mit der Tabelle im Kapitel 10.2 / S.5 des Organisationsreglements abzu-
gleichen.  Abstimmen mit AG BfS 
 

Arbeitsgruppe üK: 

- KB stellt den Stand der Arbeiten der Arbeitsgruppe Org. Regl. üK vor 
- Das Ergebnis wird diskutiert, offene Fragen werden beantwortet. 

Hinweis: Die Tabelle im Kapitel 10.2 / S.5 des «Organisationsreglements üK» 
muss mit der LOK-Tabelle abgestimmt werden. 
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Ergänzungsaufträge 
Umsetzungsdoku-
mente 

Arbeitsgruppe BfS: 

- Bei der Ausarbeitung der Umsetzungsdokumente soll ein Vorschlag zur Zeug-
niserstellung erarbeitet werden.  
Weiterführende Informationen zu den zwei Zeugnisnoten sind nötig, um even-
tuelle Massnahmen zur Erreichung der Bildungsziele zu definieren (Art. 13, 
BiVo). 
 

Arbeitsgruppe QV: 

- Ausführungsbestimmungen fertigstellen 
- Kompetenznachweise für alle Fachrichtungen fertigstellen 

 

Arbeitsgruppe üK: 

- Besprochene Änderungen im Org. Regl. vornehmen 
- Org. Regl. Übersetzen 

Beschlüsse der SKBQ 1. Dem Antrag der Arbeitsgruppe BfS wird stattgegeben 
2. Bildungsverordnung wird mit den besprochenen Korrekturen verabschiedet 
3. Der Bildungsplan wird mit den besprochenen Korrekturen verabschiedet 
4. Das Informations- und Ausbildungskonzept (IAK) wird verabschiedet 
5. Die Umsetzungsdokumente sind mit den nötigen Ergänzungsaufträgen zu fi-

nalisieren. Die allgemeine Stossrichtung stimmt. 

 

Hinweis SG: der FLB bedauert, dass die Erfahrungsnote Betrieb eingeführt wird und, 
dass die Leistungen der Berufskunde in den Semesterzeugnissen nur in zwei Noten 
pro Semester ausgewiesen werden. 

BA und KR schliessen sich dem Votum an 

Hinweis KR: der exakten Ausarbeitung der Umsetzungsdokumente und der sorgfälti-
gen Kommunikation, sind im weiteren Verlauf der Revision besondere Beachtung zu 
schenken. 

Weiteres Vorgehen 1. Bildungserlasse bereinigen und nachübersetzen  bis Ende April 2022 

2. Bundesinterner Prozess vor Erlass - KAV-Circuit  2. – 30. Mai 2022 

3. Bildungsplan unterschrieben einreichen beim SBFI  Mitte Juni 2022 

4. Erlass Bildungsverordnung und Zustimmung Bildungsplan SBFI  30. Juni 
2022 

5. Veröffentlichung   August 2022 

6. Inkraftsetzung  1.01.2023 

 

Weitere Themen --- 

  

 

Beilagen: Keine 

 

 

 

 

 R. Marantelli 
 


