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1. Protokoll
Traktandum Ergebnis
Protokoll Korrektur Protokoll 4 / 2021; S. 2, AG BfS: «mittels Situationsdidaktik» wird ersetzt
durch «situiert». Ansonsten wird das Protokoll verabschiedet und verdankt.

2. Aligemeine Informationen

Personelles

Iwan Rohner, Berufsinspektor BL, wurde von der SBBK als neuer Kantonsvertreter in
die Kommission delegiert und von der Kommission herzlich willkommen geheissen.

Ticketantrag SBFI

Ticketantrag wurde durch das SBFI genehmigt. Die Anhérung wurde gestartet und
lauft bis zum 31. Januar 2022.

Erfa-Note Betrieb

Von Seiten der Kantone wird gewlinscht, dass die Tragerschaft bis zur (oder spates-
tens an der) Bereinigungssitzung aufzeigt, warum sie die betriebliche Erfahrungsnote
einfiihren will und wie sie diese archivieren wird.

Einstufung NQR

An der bisherigen Einstufung wir festgehalten.
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3. Hauptthemen

'ﬁi-ipf;:Ur le développement professionnel et la qualité de la foermation
Schweizerische Kommission fiir Berufsentwicklung und Qualitét
Commissione svizzera per lo sviluppo professionale e la qualita
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mente und nachste

Schritte

= Arbeitsgruppe (AG)
BfS

= AG Organisa-
tionsreglement UK

Traktandum Ergebnis
Stand Erarbeitung AG BfS
Umsetzungsdoku- MB stellt die bisherige Arbeit aus der Arbeitsgruppe vor. Die Kommission bestatigt die

Stossrichtung und bedankt sich fiir die fundierte und gute Arbeit.

AG Organisationsreglement iiK
KB informiert zum erarbeitetet Organisationsreglement. Die Punkte 5.1, 7.2 und 10.1
werden gemass Inputs aus der Kommission angepasst.

AG Qv

= AG QV RM stellt die bisherige Arbeit aus der Arbeitsgruppe vor. Diskutiert wurden die vorlie-
genden Entwdarfe fur GK- und betriebliche Kompetenznachweise. Die verwendeten
Pradikate fur die Leistungsbeurteilungen sind noch zu prazisieren.
IR informiert RM zu den Themen Einsprache (Rechtsmittelbelehrung) und Archivie-
rung der ausgestellten KPN.
4. Varia
Thema Ergebnis
Zustandigkeiten und | Feb. 2022: Finalisierung aller Umsetzungsdokumente in der Arbeitsgruppen
Termine «UK», «BfS» und «QV».
Ruckmeldung KB z.Hd. Kantone (via IR und YD) zum Thema «Einfiih-
rung betriebliche Erfahrungsnote».
11.03. 2022:  Bereinigungssitzung SKBQL

Weitere Themen

Beilagen: ---

= RhozsteR

R. Marantelli
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